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Nuevos cierres   (Enero a Julio)

Corazón Apparel
Euha
Semyeong Apparel
Semapap
Paraiso
Prodexx
Semeon 
Cotton Sula



Se han perdido aproximadamente 8 mil empleos en lo que 
va del año. 8 empresas han cerrado.
Y  aproximadamente unas 35 empresas han cerrado, 
perdiéndose unos 20 mil empleos desde la finalización del 
acuerdo multifibras.

Al igual que hay varias empresas que han pedido 
suspensiones de  45 hasta 120 días 

(3 empresas en suspensión unos 1,200 trabajadores)

Despidos masivos:  3 empresas, unos 420 trabajadores 
(Por organizarse)

Empleos Perdidos  2007



SALARIO DIFERENCIADO
Ya casi arranca  El parque industrial Honduras Pacific Free Zone albergará solo 
empresas relacionadas con la actividad manufacturera. 

El gerente del parque, David Ignacio Williams, dijo que entre las empresas que han 
manifestado su interés de tener trabajo en la zona sur, se mencionan Grupo 
Lovable, La Fruit of the Loom, Bay Island,  Dickys y el grupo Katan.

Añadió que hay otras maquiladoras que pueden instalarse en Choluteca, pero los 
nombres se irán conociendo en el transcurso de los meses. Otro atractivo para 
atraer a las empresas será el bajo costo de alquiler por metro cuadrado en las naves 
del parque industrial.

El 17 de Enero 2007, el Gobierno aprobo el salario mínimo diferenciado, para los obreros y obreras de la maquila en 5 departamentos, cometiendo
discriminación salarial. Se violenta el principio Constitucional de “Igual trabajo Igual salario”



Algunos comentarios 
Condenamos este acto de discriminación en contra de los obreros y obreras de las maquilas 
de esas zonas, en beneficio de los empresarios maquiladores, sector que ya invierte en 
condiciones de privilegio al estar exonerados de todo tipo de impuestos. CDM

Con la diferenciación de salarios cada uno de los obreros perderá de ganar 20 lempiras 
diarios, por 30 días son 600 lempiras al mes; multiplicado por los 14 meses de salario 
resultan 8 mil 400 lempiras por persona al año. Si el parque industrial llegara a la meta de 
emplear a los diez mil trabajadores que se propone, entonces los empresarios estarían 
ahorrándose (8,400 por 10,000= 84,000,000) 84 millones de lempiras en el año sólo en ZIP 
Choluteca. CTH

Sin embargo el presidente Zelaya Rosales, afirma que “Zip Choluteca es el despegue del 
desarrollo de la zona sur”. “Para combatir la pobreza hay que darle oportunidades a los 
pobres, pero hay que traer capital, inversión, empleo y desarrollo para nuestro país, esto es 
el ejemplo que hoy le da la zona sur al resto de honduras”, argumentó el presidente al 
momento de colocar la primera piedra del parque industrial. 



Estrategias que se están realizando
Campaña contra la flexibilidad laboral

Quienes integran en Honduras
* CUTH/FITH               *  CDM
* COSIBA                      * EMIH
* FESITRADEH
* SITRATERCO
* COFEMUN



Acciones

Capacitación Nacionales, binacionales
regionales

Información a la opinión pública
Divulgación de materiales y Pág.. Web

Investigación 
Tendencias de flexibilidad en la región

Acciones de incidencia
Foros, conferencias, Protestas publicas

Demanda internacional  contra el gobierno de Honduras
Ante la OIT Y la Comisión Interamericana de Derechos Humanos



Otras  estrategias

2./ Ley del pasivo laboral (Actualizando) 
Cordinadora para la protección laboral (CPL)

Esta es una propuesta de la sociedad civil, despues de que
se sufriera por tantos cierres de maquilas del 2001 al 
2002, todo sin pagar las debidas prestaciones (40 
empresas, unos 30 mil empleos)

IRSTD  ( Trabajando de lleno Responsabilidad 
Social)
Foros Nacionales e internacionales
Conversatorios
Conferencias de prensa



Gracias
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